[image: image2.jpg]



[image: image3.wmf]

Candidatos Electos y Plan Decenal

Gobernación de Norte de Santander

_________________________________________________________________________

       Informe No.  21 


_________________________________________________________________________

 Prioridades educativas de William Villamizar Laguado

Incrementar los niveles de acceso, cobertura y permanencia de la población en edad escolar, en el sistema educativo, es el principal reto para el recientemente posesionado gobernador de Norte de Santander.

Para William Villamizar la educación es sinónimo de equidad, manifestada como una “oportunidad de acceso a más y mejores beneficios del desarrollo social y humano, dirigidos  a todos los segmentos de la población nortesantandereana.”

Sostenibilidad, transparencia, efectividad y modernización, género y participación son otros temas previstos en la agenda gubernamental del gobernador Villamizar.

Principales aspectos de la propuesta de la alcaldesa de Cúcuta

La agenda educativa de Norte de Santander para el próximo cuatrenio también contempla temas como infraestructura y dotación, fortalecimiento de la educación en cada uno de sus niveles, formación docente, nuevos modelos pedagógicos y educación a través del arte, entre otros. 

En adelante se presenta un paralelo entre las propuestas del programa de gobierno de William Villamizar y las del Plan Decenal, específicamente en los ejes humano y social, económico y sostenible, y de gestión pública. 

1. Eje humano y social. Un Norte de Santander más equitativo y solidario

	PLAN DE GOBIERNO                         

WILLIAM VILLAMIZAR LAGUADO
	PLAN DECENAL 

2006 -2016

	Educación

Cobertura

Implementar la gratuidad de la educación básica de manera gradual, buscando con ello la ampliación de la cobertura, vinculando a los colegios y empresas privadas. 

Infraestructura y dotación

Apoyar el mantenimiento, ampliación y remodelación de las instalaciones físicas existentes, generando un ambiente digno y saludable tanto a estudiantes como a docentes y personal administrativo.

Impulsar la dotación en los establecimientos educativos de tecnologías adecuadas que permita a través de la Internet, el acceso al conocimiento y superar el analfabetismo tecnológico y la dotación de computadores a las escuelas rurales del departamento. 

Fortalecimiento de la educación básica

Fomentar la educación preescolar atendiendo en el entorno familiar, con niños/as menores de cinco años que les permita un conocimiento de sí mismo, una interacción con los demás y un conocimiento de su entorno físico y social, en el marco de la Política Educativa de Primera Infancia.

Buscar la retención de los escolares a través de programas tales como Familias en Acción (subsidio escolar), restaurantes escolares, gratuidad. 

Fomento a la educación superior

Gestionar la creación de Centros Regionales de Educación Superior como estrategia de acceso a la educación superior.

Crear un fondo de becas dirigido a los mejores bachilleres de los niveles I y II del Sisben en los 40 municipios del departamento, con el fin de que continúen sus estudios superiores con énfasis en el nivel técnico y tecnológico.

Implementar el programa de educación media técnica a través de la articulación y la puesta en funcionamiento de los ciclos propedéuticos, acorde con las demandas productivas del departamento.

Formación docente

Promover la capacitación y evaluación de los docentes en técnicas pedagógicas modernas.

Nuevos modelos pedagógicos

Impulsar los programas de flexibilización de modelos educativos que se llevan acabo en el departamento para facilitar el acceso a la educación.

Mejorar la calidad del servicio educativo, desarrollando una formación que privilegie el razonamiento lógico, la argumentación, la experimentación, el uso y organización de la información y la apropiación del lenguaje de la ciencia y la tecnología, apuntando a unos mejores resultados en las pruebas externas (ICFES y SABER).

Impulsar la aplicación de la ley 181  como estrategia para la sana utilización del tiempo libre y el desarrollo de una educación familiar, escolar y extraescolar de la niñez y la juventud dentro de su proceso de formación integral tanto en lo personal como en lo comunitario.

Fortalecimiento de la identidad nacional

Implementar la cátedra de la nortesantandereanidad, como un instrumento que permita afianzar el sentido de pertenencia y el amor por los valores y principios cívicos y morales, a través del  conocimiento de nuestra historia y nuestro territorio.

Atención a la población vulnerable

Atender con programas y proyectos educativos integrales a los grupos de población vulnerable afectados por el conflicto armado y aquellas poblaciones con necesidades educativas especiales.

Salud

Apoyar, en asocio con las administraciones municipales, el funcionamiento de restaurantes escolares y de los programas nutricionales en niños menores de 5 años.

Gestionar la ampliación de los programas nacionales y de cooperación internacional dirigidos a la atención integral de la población vulnerable como desplazados, mujeres cabeza de familia y niña.

Cultura 

Apoyar el mantenimiento y desarrollo de las redes de bibliotecas, casas de cultura y museos a nivel municipal.

Impulsar las escuelas de formación artística y cultural mediante convenios con las administraciones municipales.

Apoyar la recuperación y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles de interés cultural departamental, como legado hacia las próximas generaciones.

Deporte y recreación

Buscar el mantenimiento y dotación de la infraestructura deportiva existente y la construcción de nueva, con el apoyo de la empresa privada.

Apoyar, en asocio con el municipio de Cúcuta, la construcción de la Villa Olímpica con el fin de contar con infraestructura adecuada para ser sede de eventos deportivos a nivel regional, nacional e internacional. 

Impulsar programas deportivos y recreativos dirigidos a la población vulnerable. (niños, niñas, discapacitados, adultos mayores, etc.)


	Más y mejor inversión en educación

Inversión y gestión

Garantizar y aumentar los recursos estatales y privados destinados a la educación oficial y mejorar la capacidad de gestión de las instituciones del Estado, con el fin de ofrecer una educación pertinente en todos los niveles y modalidades del sector educativo que permitan asegurar el acceso, cobertura, equidad, calidad, gratuidad y permanencia.

Inversión en infraestructura, ciencia, tecnología y emprendimiento

En el 2016 se ha incrementado y mejorado la inversión en infraestructura y dotación de manera que permita mejorar los ambientes de aprendizaje para la formación integral en todos los niveles y modalidades del sector educativo oficial.

Renovación pedagógica y uso de las TIC en la educación

Dotación e infraestructura

Se ha facilitado el acceso a internet para toda la población colombiana, todas las instituciones educativas tienen acceso de calidad, los docentes y directivos cuentan con sus computadores personales y existe un computador disponible por cada dos estudiantes.

Desarrollo infantil y educación inicial

Universalidad : entendida como garantía de Acceso, permanencia, cobertura e inclusión

Garantizar, desde una perspectiva de derechos, la oferta de atención integral y, por ende, la educación inicial a los niños y las niñas menores de 7 años, a través de acciones articuladas con otros sectores corresponsables.

Este objetivo se debe visualizar desde el marco de los derechos planteados en los tratados internacionales a los cuales se ha adherido Colombia, y desde la Constitución y las leyes, en las que prevalece el interés superior de los niños y las niñas.

Más y mejor inversión en educación

Inversión y gestión

Asegurar recursos para el acceso y la permanencia, en el sistema escolar, a todos los niños y niñas y jóvenes que lo necesiten, estableciendo programas de gratuidad (alimentación escolar, transporte escolar, distribución gratuita de útiles, textos escolares y subsidios) condicionados a la asistencia y desarrollo educativo.

Equidad: acceso, permanencia y calidad

Acceso, cobertura y permanencia

Aumentar la oferta y la calidad de la educación superior a zonas rurales y regiones apartadas mediante alianzas inter-institucionales como los Centros Regionales De Educación Superior CERES.

Ampliar los subsidios, becas, incentivos y convenios con el sector productivo, que estén condicionados al desempeño escolar; dirigidos a estratos 1, 2, y 3 en zonas rurales y urbanas, a minorías étnicas, desplazados y personas con necesidades educativas especiales para su acceso y permanencia en la educación superior; garantizando su divulgación e información oportuna.

Ciencia y tecnología integradas a la educación

Fortalecimiento de la educación técnica y tecnológica

Desarrollar programas pertinentes de educación tecnológica diseñados con los sectores productivos y académicos en cada región, reactivados a través de procesos de investigación científica, tecnológica y social.

En el 2010, el 100% de las instituciones de educación superior, ofrecen sus programas mediante ciclos propedéuticos.

Más y mejor inversión en educación

Inversión en infraestructura, ciencia, tecnología y emprendimiento

Fortalecer las alianzas, convenios y procesos de articulación entre el Sena, universidades y las redes de instituciones de educación laboral, para financiar la integración de los establecimientos educativos de educación media académica y técnica al mundo laboral.

Formación, desarrollo profesional y dignificación de los y las docentes y directivos docentes

Formación y desarrollo profesional

Articular los niveles de formación inicial, pregrado, posgrado y la formación permanente de los maestros, mediante políticas públicas y un Sistema Nacional de Formación y Promoción Docente, cuyos ejes esenciales sean la pedagogía, la ciencia, el arte, la tecnología, la investigación, la ética y los derechos humanos.

Renovación pedagógica y uso de las TIC en la educación

Innovación pedagógica e interacción de los actores educativos

Impulsar modelos pedagógicos y educativos que respondan de forma dinámica y flexible a las exigencias del ciudadano del siglo XXI, con calidad, inclusivos, contextualizados y articulados con otros modelos y sistemas del país.

Equidad: acceso, permanencia y calidad

Acceso, cobertura y permanencia Implementar y ejecutar programas tendientes a: prevención y reducción de deserción escolar, promoción de actividades extracurriculares, extraescolares, del uso creativo del tiempo libre y de la ciudad como escenario pedagógico.

Renovación pedagógica y uso de las TIC en la educación

Innovación pedagógica e interacción de los actores educativos

Potenciar las capacidades creativas de los estudiantes y el uso del tiempo libre, para que sean protagonistas de su propio desarrollo y de su entorno, en y más allá del sistema educativo.

Proyecto de nación

Formar en los niños, niñas y jóvenes el sentimiento de amor patrio, el respeto por los símbolos nacionales y las instituciones, el conocimiento de la historia y la geografía nacional, y rescatar comportamientos cívicos y de sana convivencia pacífica y ciudadana.

Educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía

Derechos, protección, promoción y población vulnerable con necesidades educativas especiales
Aplicar políticas intra e intersectoriales para el respeto y la restitución del derecho a una educación con calidad de todos los grupos poblacionales vulnerables, mediante la adopción de programas flexibles con enfoques diferenciales de derechos.

Más y mejor inversión en educación

Inversión y equidad

Asegurar recursos para el acceso y la permanencia en el sistema escolar, a todos los niños y niñas, y jóvenes que lo necesiten, y establecer programas de gratuidad (alimentación escolar, transporte escolar, distribución gratuita de útiles, textos escolares y subsidios) condicionados a la asistencia y desarrollo educativo.

                                                      Educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía

Derechos, protección, promoción y población vulnerable con necesidades educativas especiales

Aplicar políticas intra e intersectoriales para el respeto y la restitución del derecho a una educación con calidad de todos los grupos poblacionales vulnerables, mediante la adopción de programas flexibles con enfoques diferenciales de derechos.

Más y mejor inversión en educación

Inversión y eficiencia

Aportar recursos para articular los establecimientos educativos con entidades culturales, bibliotecas, museos, teatros y centros de investigación, organizados como red, con el fin de mejorar los procesos formativos.

Equidad: acceso, permanencia y calidad

Bienestar del estudiante

El 100% de las instituciones educativas en todos los niveles, han garantizado la implementación de programas integrales de bienestar estudiantil incluido el arte, el deporte y lo ambiental mediante la vinculación de personal idóneo, en cumplimiento de requisitos de calidad y equidad.

Infraestructura y dotación

Ejecutar un plan de mejoramiento de espacios extracurriculares (parques temáticos, museos, bibliotecas, campos deportivos) a través de la construcción dotación y destinación y designación de personal idóneo y programación sistemática, que vincule a todos los estudiantes a este tipo de actividades.

Otros actores en y más allá del sistema educativo

Fortalecimiento de la educación en y desde de los espacios culturales, sociales, políticos y naturales

Continuar y ampliar con la educación las estrategias de fomento y articulación de diferentes dinámicas culturales, ambientales, comunicativas, deportivas, recreativas, estilos de vida saludable, artísticas, productivas, entre otras.


2. Eje económico y sostenible. Un departamento con mayores y mejores oportunidades

	PLAN DE GOBIERNO                         

WILLIAM VILLAMIZAR LAGUADO
	PLAN DECENAL 

2006 -2016

	Competitividad

Fortalecer el programa de Ciencia y Tecnología a nivel departamental, con el apoyo de las universidades y el sector privado.

Generación de empleo

Promover un programa de capacitación y formación para la productividad  a través de alianzas estratégicas con el SENA, las universidades y los centros de formación para el trabajo.


	Renovación pedagógica y uso de las TIC en la educación

Política pública

Garantizar la articulación del Estado, las universidades, el SENA y Colciencias para fomentar el desarrollo de la educación en ciencia, tecnología e innovación en preescolar, básica y media.

Más y mejor inversión en educación

Inversión en infraestructura, ciencia, tecnología y emprendimiento
Fortalecer las alianzas, convenios y procesos de articulación entre el Sena, universidades y las redes de instituciones de educación  laboral, para financiar la integración de los establecimientos educativos de educación media académica y técnica al mundo laboral.




3. Eje gestión pública. Una administración eficiente y transparente dirigida a todos y cada uno de los nortesantandereanos

	PLAN DE GOBIERNO                         

WILLIAM VILLAMIZAR LAGUADO
	PLAN DECENAL 

2006 -2016

	Cultura de paz

Fomentar la cultura del buen trato y convivencia pacífica a partir de la familia como núcleo de la sociedad, por medio de programas como el Laboratorio de Paz, el apoyo a las acciones que adelanta en la región la Defensoría del Pueblo, la Cruz Roja Internacional y otras entidades, difundiendo y participando activamente en los procesos de resolución de conflictos.

Género

Crear la Secretaria de la Mujer, como instrumento de articulación de las acciones de gobierno hacia este segmento de la población.

Rendición de cuentas

Impulsar un programa de rendición de cuentas por subregiones, dando a conocer las acciones, gestiones y obras realizadas por la administración departamental y otros organismos del Estado.

Competencias laborales

Adelantar planes de capacitación y actualización en competencias laborales, para modernizar la estructura organizacional de la administración departamental, buscando la prestación de un servicio de mejor calidad y con compromiso social.


	Educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía

Otros agentes educativos y relaciones con el entorno

Comprometer al Estado, la sociedad civil, los medios de comunicación, el sector productivo, las ONG, las comunidades educativas y las familias, en la corresponsabilidad intra e intersectorial, hacia una educación en y para la paz, la convivencia y la ciudadanía democrática.

Inclusión diversidad, diferencia, identidad y equidad

Se verifica el aumento progresivo en el número de instituciones de educación, entes territoriales y organizaciones de la sociedad civil que establecen tiempos y espacios de reflexión crítica sobre patrones y comportamientos asociados a las feminidades y masculinidades, y favorecen la equidad de género.

Liderazgo, gestión, transparencia y rendición de cuentas en el sistema educativo

Mecanismos de control

Incrementar el ejercicio del control social a través del fomento de la formación y el ejercicio de las veedurías ciudadanas, en el seguimiento de la inversión de los recursos, de los planes, de los programas y proyectos y la rendición de cuentas, que garanticen la transparencia en las áreas de gestión educativa en las instituciones educativas, las secretarías de educación, el Ministerio de Educación Nacional y en los diferentes niveles territoriales.

Liderazgo, gestión, transparencia y rendición de cuentas en el sistema educativo

Articulación intersectorial

Avanzar en la descentralización educativa desde la autonomía, empoderando a las autoridades locales (gobernadores, alcaldes, secretarios de despacho), a la comunidad educativa y al gobierno escolar, en la gestión del sistema educativo en los diferentes niveles territoriales y educativos (preescolar, básica, media y superior).
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Ficha Técnica


Nombre	    William Villamizar Laguado


Partido		    Conservador Colombiano


No. de Votos        300.451 *


Escrutinio (%)      63.83 *


* Fuente: Registraduría Nacional del Estado Civil.














� VILLAMIZAR, Laguado William. El Norte que todos queremos. Programa de gobierno para el perioso constitucional 2008 -2011. Pág. 3.
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